DECRET N°99/125 du 15 Juin 1999
portant organisation et fonctionnement de
I’Agence de régulation du secteur de I'électricité.

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

VU la Constitution ;

VU la loi n° 98/022 du 24 décembre 1998 régissaselcteur de I'électricité ;

VU l'ordonnance n° 95/003 du 17 aolt 1995 portdatut général des entreprises du secteur
public et parapublic ;

VU le décret n° 97/205 du 7 décembre 1997 portegdrosation du Gouvernement, modifié
et complété par le décret n° 98/067 du 28 avrilgl199

DECRETE :

TITRE |
DES DISPOSITIONS GENERALES

Art 1°'.- (1) Le présent décret organise et fixe les nit#atle fonctionnement de I'’Agence
de régulation du secteur de I'électricité ci-apdésignée I' " Agence ", instituée par la loi
n°98/022 du 24 décembre 1998 régissant le seceelgldctricité.

(2) L’Agence est un établissement public adntiat§ doté de la personnalité
juridique et de I'autonomie financiére.

(3) Son siege est fixé a Yaoundé. Il peut &aadféré en tout autre lieu du territoire
national, sur délibération du Conseil d’Adminisimat

(4) Des antennes régionales peuvent, en tant dgudoesoin, étre créées, sur
délibération du Conseil d’Administration.

Art. 2.- L’Agence est placée sous la tutelle de I'Admntimison chargée de I'électricité qui, a
ce titre, définit la politique de I'Etat dans lectsur concerné.

Art. 3.- (1) L’Agence a pour mission d’assurer la régalat le contréle et le suivi des
activités des exploitants et des opérateurs desede I'électricite.

A ce titre, ’Agence est chargée notamment :

- de participer a la promotion du développement natgb de I'offre d’énergie
électrique ;

- de veiller a I'équilibre économique et financier dacteur de I'électricité et a la
préservation des conditions économiques nécessagayiabilité ;

- de veiller aux intéréts des consommateurs et d‘asda protection de leurs droits
pour ce qui est du prix, de la fourniture et dgualité de I'énergie électrique ;

- de promouvoir la concurrence et la participation shicteur privé en matiere de
production, de transport, de distribution, d'impdidn, d’exportation et de vente de
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'énergie électrique dans les conditions objectivelsansparentes et non
discriminatoires ;

- de soumettre a la signature de l'autorité compéteyres avis conforme, les contrats
de concession, ainsi que les demandes de licemtautorisation ;

- de mettre en ceuvre, suivre et contrbler le systamifaire établi, dans le respect des
meéthodes et procedures fixées par les lois etmagies en vigueur ;

- d'assurer dans le secteur de I'électricité le resmke la Iégislation relative a la
protection de I'environnement ;

- de veiller au respect, par les opérateurs du seates conditions d’exécution des
contrats de concession, des licences et des aitons ;

- de veiller a I'accés des tiers aux réseaux de pang’électricité, dans la limite des
capacités disponibles ;

- de suivre I'application des standards et des nonmpaedes opérateurs du secteur de
I'électricité ;

- de veiller a 'application des sanctions prévueasiapd.oi ;

- d’élaborer, de concert avec les professionnelsédiectricité, les standards et normes
applicables aux activités et aux entreprises duesecet de les soumettre a
’lhomologation de I'’Administration chargée de I'élacité ;

- de veiller également au respect du principe d'égdie traitement des usagers par tout
exploitant ou opérateur du secteur de I'électricité

- de contribuer a I'exercice de toute mission d’'iétgpublic que pourrait lui confier le
Gouvernement pour le compte de I'Etat dans le secke 'électricité.

(2) L'’Agence arbitre les différends entre opéuas du secteur de I'électricité sur saisine
des parties.

(3) Elle percoit une redevance sur les titresvps par la Loi régissant le secteur de
I'électricité.

TITRE I
DE L'ORGANISATION ET DU FONCTIONNEMENT

Art. 4 .- L’Agence est administrée par deux organes :

+ le Conseil d’Administration ;
- la Direction.

CHAPITRE |
DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

SECTION 1
DE LA COMPOSITION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Art. 5.-(1) Le Conseil d’Administration est composé aimgiil suit :
Président : une personnalité nommée par décretéhident de la République ;
Membres : - un représentant de la Présidence Bépablique ;

« un représentant du ministére chargé de I'éleddricit



« un représentant du ministere chargeé des finances ;

« un représentant du ministére chargé de I'enviroremem

« deux (2) représentants du secteur privé désignés lgsa organisations socio-
professionnelles concernées ;

« unreprésentant des usagers de I'électricité ;

« un représentant du personnel.

(2) Le secrétariat du Conseil d’Adminisoat est assuré par le Directeur de
I’Agence.

Art. 6.- (1) Le président et les membres du Conseil d’'Aistration sont choisis parmi les
personnalités de réputation professionnelle étatdies les domaines juridique, technique,
économique et financier et d’une intégrité moralonnue.

(2) Les membres du Conseil d’Administration snommeés par décret du Président
de la République, sur proposition des administnatiet des organismes socio-professionnels
auxquels ils appartiennent.

Art. 7.- (1) Le président et les membres du Conseil d’'Aistration sont nommeés pour un
mandat de quatre (4) ans renouvelable deux (2) fois

(2) Leur mandat prend fin a I'expiration normale sa durée, par décés ou par
démission ; il prend également fin a la suite dedate de la qualité qui avait motivé la
nomination, ou encore par révocation a la suitenel’daute grave ou des agissements
incompatibles avec la fonction de membre du Conkadministration.

(3) En cas de décés en cours de mandat ou dates fes hypothéses ou un membre
du Conseil d’Administration n’est plus en mesurexércer son mandat, il est immédiatement
pourvu a son remplacement par le chef de I'adnmatisn ou de I'organe qu'il représente,
pour la période du mandat restant a courir.

Art. 8.- (1) Les fonctions de président du Conseil d’Adistration sont incompatibles avec
celles de I'autorité de tutelle de I'électricité de son représentant.

(2) Les fonctions de président et de membre dus€bd’administration de I’Agence
sont incompatibles avec toute détention directéndirecte d’'intéréts dans une entreprise du
secteur de I'électricité ou de toute fonction gakdans une entreprise ou tout bénéfice d’'une
rémunération sous quelque forme que ce soit delledntreprise.

SECTION I
DES POUVOIRS ET DU FONCTIONNEMENT DU
CONSEIL D’ADMINISTRATION

PARAGRAPHE |
DES POUVOIRS DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Art. 9.- (1) Le Conseil d’Administration dispose des pfeipouvoirs pour administrer
I’Agence, définir et orienter sa politique généraeévaluer sa gestion dans les limites fixées
par son objet social.



A ce titre :

- il adopte I'organigramme, le reglement intériewr,drille des rémunérations et des
avantages des personnels, sur proposition du Buegt

- il fixe les objectifs et approuve les programmeactibn conformément aux objectifs
globaux du secteur concerné ;

- il approuve le budget et arréte, de maniere défailes comptes et états financiers
annuels et les rapports d’activités ;

- il approuve, sur proposition du Directeur, les uwements et licenciement du
personnel d’encadrement, ainsi que les nominatdodss postes de responsabilité a
partir de directeurs adjoints et assimilés ;

- il accepte tous dons, legs et subventions ;

« il approuve les contrats ou toutes autres convesitip compris les

« emprunts, préparés par le Directeur et ayant uridence sur le budget ;

« il autorise la participation de I’Agence dans dsesogiations, groupements ou autres
organismes professionnels, dont l'activité est sgaeement liée aux missions de
I’Agence et met fin a de telles participations ;

- il nomme les représentants de I'’Agence aux ass@mbjénérales et aux conseils
d’administration d’autres entreprises et les démet.

(2) Le Conseil d’Administration est invedgs pouvoirs de I’Agence tels que décrits
a l'article 3 du présent décret. Il peut déléguatains de ses pouvoirs au Directeur, qui rend
compte, en tant que de besoin, de I'utilisatiotefdie cette délégation.

(3) Le Conseil d’Administration dresse, damsdélai de six (6) mois a compter de la
cléture de I'exercice, un rapport de ses activitdatives au secteur de I'électricité. Ledit
rapport est publie.

(4) Les délibérations du Conseil d’Administva en matiére de régulation, de
contr6le et de suivi des activités des exploitattepérateurs du secteur de I'électricité sont
publiées.

PARAGRAPHE Il
DU FONCTIONNEMENT DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Art. 10.- (1) Sur convocation de son Président, le Comnadministration se réunit au moins
deux (2) fois par an en session ordinaire, dontfaisepour le vote du budget et une fois pour
arréter les états financiers annuels et examin@lzhe des activités de I’Agence.

(2) En cas de nécessitée en période dintersessite Président du Conseil
d’Administration peut, suivant l'importance et Igence du sujet, soit recourir a la
consultation des administrateurs a domicile, smitvoquer une session extraordinaire.

(3) Toutefois, a la demande d'un tiers (1/3) mains des membres du Conseil
d’Administration, le Président est tenu de convadaeConseil en séance extraordinaire. En
cas de refus ou de silence du Président ou lonegueirconstances I'exigent, le ministre de
tutelle peut procéder a la convocation d'une séamodraordinaire du Consell
d’administration.



(4) Sauf en cas d'urgence, les convocations $aitds par télex, télégramme,
télécopie, lettre, message-porté ou tout autre mégissant trace écrite, quinze (15) jours au
moins avant la date prévue pour la réunion. Eldgjuent la date, le lieu et I'ordre du jour de
la réunion.

Art. 11.- (1) Tout membre empéché peut se faire représenbe réunions par un autre
membre du Conseil. En tout état de cause, aucurbneetiu Conseil ne peut représenter plus
d’'un administrateur au cours d’'une méme session.

(2) Tout membre présent ou représenté a unecsédu Conseil est considéré
comme ayant été diment convoqué.

(3) Le Président peut, en foncti@s duestions inscrites a I'ordre du jour, inviter
toute personne physique ou morale en raison ders@étence, a participer aux travaux du
Conseil d’Administration avec voix consultative.

(4) En cas d’empéchement du Président, le Cloéleen son sein un Président de
séance a la majorité simple des membres présemepoisentés.

Art. 12.- (1) Le Conseil d’Administration ne peut valablkemh délibérer que si les deux tiers (
2/3) au moins des membres sont présents ou repégsérsque le quorum n’est pas atteint
apres la premiére convocation, il est ramené adiéiéndes membres présents ou représentés
lors des convocations suivantes.

(2) Chaque membre dispose d’'une voix. Les dBwgssont prises a la majorité
simple des voix des membres présents ou représémésas de partage des voix, celle du
Président du Conseil d’Administration est prépoadée.

Art. 13.- Les délibérations du Conseil d’Administrationnfol’'objet d’'un procés-verbal
consigné dans un registre spécial tenu au siegeseiné par le Président et le Secrétaire de
séance. Ce procés-verbal mentionne les noms dedpmemrésents ou représentés ainsi que
ceux des personnes invitées a titre consultatifest lu et approuvé par le Consell
d’Administration lors de la session suivante.

Art. 14.- (1) Le Président du Conseil d’Administration b&ae d’'une allocation mensuelle.

(2) Le Président et les membres du Conseil dildstration percoivent, a
I'occasion des réunions, une indemnité de session.

(3) L’allocation mensuelle et I'indemnité dession visées aux alinéa (1) et (2) ci-
dessus sont fixées par I'autorité de tutelle, sopgsition du Conseil d’Administration, sous
réserve des plafonds fixés par la réglementatiovigareur.

CHAPITRE Il
DE LA DIRECTION

Art. 15.- (1) L’Agence est placée sous l'autorité d’'undgteur, éventuellement assisté d’'un
Adjoint, tous deux nommeés par le Conseil d’Admiragon en raison de leur intégrité morale
ainsi que de leurs qualification et expérience di@ssdomaines juridiques, technique et
economique.



(2) Le Directeur, et éventuellement le Directédjoint, sont nommés pour un
mandat de quatre (4) ans renouvelable deux (2) fois

(3) En cas de vacance du poste de Directeur gause de déces, de démission ou
d’empéchement définitif, ou de suspension du Dénectl'intérim est assuré par le Directeur
Adjoint et si ce dernier est a son tour empéch&daseil d’Administration prend toutes les
dispositions nécessaires pour assurer la bonnéhmdecl’Agence.

Art. 16.- (1) Le Directeur est chargé de la gestion etagmplication de la politique générale

de 'Agence, sous le contréle du Conseil d’Admirgison a qui il rend compte de sa gestion.
A ce titre, il est investi des missions dévoludsAgence telles que définies a l'article 3 du
présent décret.

(2) Dans I'exercice de ses fonctions, ieCteur :

« soumet a l'adoption du Conseil d’Administration lejets d’organigramme et de
reglement intérieur, ainsi que la grille des rémmatiéns et des avantages des
personnels ;

- prépare le budget dont il est le principal ordoanatles rapports d’activités, ainsi que
les comptes et les états financiers qu’il soumetCaaseil d’Administration pour
approbation et arrét ;

- prépare les délibérations du Conseil d’Administratiassiste avec voix consultative a
ses réunions et exécute ses décisions ;

- assure la direction technique, administrativereritiere de I'’Agence ;

« recrute, nomme, note, licencie les membres du peget fixe leurs rémunérations et
avantages, sous reserve des prérogatives recoanusmnseil d’Administration ;

- procéde aux achats, passe et signe les marchésatsomt conventions liés au
fonctionnement de I’Agence, en assure I'exécutiole eontrdle, dans le strict respect
du budget, conformément aux dispositions |égistatiet réglementaires en vigueur ;

« instruit, a l'attention du ministre chargé de Idlicité, les demandes de concession,
de licence et d’autorisation pour I'exercice detivéés du secteur de I'électricité ;

« supervise les missions de controle, de sanctidragtitrage de I’Agence ;
- représente I'’Agence dans tous les actes de lawile et en justice ;

- prend dans les cas d'urgence, toute mesure comsieevaecessaire a la bonne marche
de I’Agence, a charge pour lui d’en rendre compt€anseil d’Administration.

Art. 17.- Le Directeur est responsable devant le Conséitirdinistration qui peut le
sanctionner en cas de faute grave de gestion aom@ortement susceptible de nuire a la
bonne marche ou a I'image de I'’Agence, suivantesialités fixées par la législation et la
réglementation en vigueur.



Art. 18.- La rémunération et les avantages divers du Bivecet du Directeur Adjoint sont
fixés par le Conseil d’Administration, sous résetes plafonds prévus par la réglementation
en vigueur.

TITRE Il
DES DISPOSITIONS FINANCIERES

Art. 19.- Les ressources financieres de I’Agence sontdéesiers publics. Elles sont gérées
selon les régles de la comptabilité privée.

Art. 20.- Les ressources de I'agence sont constituées par

« une partie de la redevance sur les titres prévusaplaoi n° 98/022 du 24 décembre
1998 régissant le secteur de I'électricité et desitaux uniformes pour chaque régime
et les modalités de recouvrement sont fixés dansdbiers de charges ;

« les frais d'instruction des dossiers versés paptesulants aux titres susviseés ;

- les subventions éventuelles ;

« le produit des amendes prévues par la loi susyisée

« les dons et legs.

CHAPITRE |
DU BUDGET DE L’'AGENCE

Art. 21.- (1) Le budget de I'Agence prévoit et autorise tecettes et les dépenses, et en
détermine la nature et le montant. Il doit étreildapé.

(2) L'exercice budgétaire court dff juillet au 30 juin de I'année suivante.

(3) Le budget de I'Agence est appe par le Conseil d’Administration avant le
début de I'exercice.

Art. 22.- Le Directeur établit et soumet a I'approbatian@onseil d’Administration, au plus
tard le 31 décembre de chaque année, les étatxiféns annuels et le rapport d’exécution du
budget de I'exercice écoulé.

Art. 23.- Le Directeur ouvre des comptes dans les étantisats bancaires agréés par
I'autorité monétaire et en informe le Conseil d’Aidmatration.

Art. 24.- Les fonds provenant des conventions et accotdsniationaux sont gérés suivant les
modalité prévues par ces conventions et accords.

Art. 25.- En cas d’excédent budgétaire constaté a la &n I'dxercice, le Consell
d’Administration décide de l'affectation de tout qartie de cet excédent a I'’Agence
d’Electrification Rurale.

CHAPITRE Il
DU CONTROLE DE GESTION



Art. 26.- (1) Les comptes de 'Agence sont vérifiés anleneént par un commissaire aux
comptes agréé, nommeé par le ministre chargé daades pour un mandat de trois (3) ans
renouvelable une (1) fois.

(2) En cas de défaillance au cours du mandatodumissaire aux comptes, il est
pourvu a son remplacement. Le nouveau commissaixecamptes nommeé demeure en
fonction pour la durée du mandat restant a courir.

(3) Le commissaire aux comptes est tenu avecesiu secret professionnel. Ses
honoraires sont fixés par le ministre chargé desniies, sur proposition du Conselil
d’Administration.

Art. 27.- Le commissaire aux comptes a mandat de révesercomptes, d’en vérifier les
valeurs afin de certifier la régularité et la siitg des états financiers, ainsi que les
informations financiéres contenues dans les rapglrtDirecteur.

Art. 28.- Sur convocation du Président du Conseil d’Adstmation, le commissaire aux
comptes présente son rapport au cours de la sedsioBonseil consacrée a l'arrét des
comptes et bilans.

Art. 29.- L’Agence est soumise au contrle des servicdsliggu compétents, dans les
conditions fixées par les lois et reglements eneig.

TITRE IV
DES PERSONNELS

Art. 30.- (1) L’Agence peut employer :

- le personnel recruté directement ;
- les fonctionnaires en détachement ;
- les agents de I'Etat relevant du Code du Travailugsont affectés.

(2) Les personnels de I'agence visés anéal (1) ci-dessus doivent présenter un
profil adéquat aux postes qu’ils occupent.

(3) Les fonctionnaires en détachement eadgsits de I'Etat affectés a I’Agence sont
soumis, pendant toute la durée de leur emploi arsem, aux textes régissant I’Agence et a la
législation du travail, sous réserve des dispasstidu statut général de le fonction publique
relatives a la retraite et a la fin de détacherearnte qui concerne les fonctionnaires.

(4) Les personnels de I'Agence ne doiventaecun cas, étre salariés ou bénéficier
d’'une rémunération sous quelque forme que ce@oivoir un intérét direct ou indirect dans
une entreprise relevant du secteur de I'électridigg¢ ne peuvent en outre exercer aucune
activité a titre consultatif ou autre, rémunéréenon, si celle-ci concerne les domaines de la
production, du transport, de la distribution, devémte de I'énergie électrique ou du contréle
des matériels et installations électriques.



(5) Les confits entre les personnels susvetél’Agence relévent de la compétence
des juridictions de droit commun.

TITRE V
DES DISPOSITIONS DIVERSES ET FINALES

Art. 31.- Les membres du Conseil d’Administration, de l@eBtion et du personnel sont
tenus au respect du secret professionnel pounfeamations, faits, actes et renseignements
dont ils ont connaissance dans I'exercice de lEunstions d’administrateur.

Art. 32.- Tout manquement aux obligations prévues auxogiipns de I'article 31 du présent

décret constitue une faute lourde entrainant réimtammeédiate pour les membres du

Conseil d’Administration et de la Direction ou lednciement pour les personnels, sans
préjudice des poursuites judiciaires a I'encontre cbupables.

Art. 33.- Nonobstant les dispositions de l'article 32 désent décret, les dirigeants de
I’Agence sont responsables individuellement oudsalement selon le cas, envers I'’Agence
ou les tiers, des actes de gestion accomplis eactidn aux dispositions |égislatives ou
réglementaires applicables a I’Agence.

Art. 34.- Le ministre chargé de I'électricité et le mingsthargé des finances sont, chacun en

ce qui le concerne, chargés de I'exécution du ptédécret qui sera enregistré et publié
suivant la procédure d’urgence, puis inséré aunddwfficiel, en francais et en anglais./-

Yaoundé, le 15 juin 1999

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

() PAUL BIYA



